
 
 
Wir haben  
zum nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle der 
 
stellvertretenden Sachgebietsleitung 
beim Eigenbetrieb Abfallwirtschaftsbetrieb des Landkreises Esslingen 
für das Sachgebiet Öffentlichkeitsarbeit und Kundenberatung 
am Dienstort Plochingen  
zu besetzen und suchen Sie 
 
mit einem abgeschlossenen Bachelor-/Master-Studium in Umwelt- und Res-
sourcenmanagement, Umweltwissenschaften, Nachhaltigkeitswissenschaften, 
Abfallwirtschaft, Projektmanagement bzw. Berufserfahrung im Bereich Abfall-
wirtschaft/Projektmanagement im Umweltbereich oder ein Diplom-Verwal-
tungswirt/-in (FH) bzw. Bachelor of Arts – Public Management oder einer ver-
gleichbaren Qualifikation (m/w/d) 
Vollzeit, unbefristet, E 11 TVöD 
Die Stelle ist grundsätzlich teilbar. 
 
 
Aufgabenschwerpunkte 
 

 Stellvertretung der Sachgebietsleitung 
 Koordination der Abfuhr inkl. Müllkalender und Begehungen schwieriger La-

gen 
 Koordination und Durchführung von Veranstaltungen des Abfallwirtschaftsbe-

triebes  
 Kundenberatung – insbesondere bei schwierigen Anfragen 
 Unterstützung im Beschwerdemanagement 

 
 
Wir erwarten 
 

 Rechtskenntnisse im Bereich Abfallrecht 
 Erfahrungen in der Abfallwirtschaft 
 einen souveränen Umgang mit den Office-Produkten  
 organisatorisches Geschick und kostenbewusstes Handeln 
 eine gültige Fahrerlaubnis (Klasse B) und die Bereitschaft, den eigenen PKW 

zum Dienstverkehr zu nutzen 
 
 
Wir bieten 
 

 eine unbefristete Beschäftigung in Vollzeit mit einem leistungsgerechten Ent-
gelt nach den üblichen tariflichen Bedingungen in der Entgeltgruppe E 11 des 
TVöD  

 flexible Arbeitszeitgestaltung mit Gleitzeitmöglichkeiten 
 eine abwechslungsreiche Tätigkeit mit hoher Eigenverantwortung und Gestal-

tungsspielräumen 
 interessante und umfangreiche Fortbildungsmöglichkeiten 



 Zugang zu ausgewählten Mitarbeiterangeboten (corporate benefits) 
 vielfältige Angebote im Rahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements 
 einen attraktiven Arbeitgeberzuschuss zur Nutzung eines Firmentickets 

 
Der Abfallwirtschaftsbetrieb betreibt eine aktive Gleichstellungspolitik. Wir sind des-
halb besonders an Bewerbungen entsprechend qualifizierter Frauen interessiert. 
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Für nähere Auskünfte stehen Ihnen Herr Hummel unter Telefon 0711 3902-41258 o-
der Frau Herrmann unter Telefon 0711 3902-41217 gerne zur Verfügung. 
 
Bitte bewerben Sie sich unter der Kenn-Nr. AWB A-14-35/23 bis 19.03.2023 über 
das Onlineportal auf unserer Homepage www.landkreis-esslingen.de unter 
Stellenausschreibungen. 


